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Référent de vie scolaire (Educateur) — H/F

Rejoignez une communauté éducative engagée !

Le collége Saint-Charles Notre-Dame, établissement d’enseignement catholique sous contrat d’association
avec |'Etat, accueille environ 600 éléves au cceur de Rueil-Malmaison.

Notre projet d’établissement : « Grandir ensemble, apprendre a se dépasser, s’épanouir dans la joie. »
Au sein de notre communauté éducative, chaque éléve est accueilli comme une personne unique. Nous
accompagnons les jeunes dans leur réussite scolaire, leur développement personnel et leur croissance

humaine, dans un climat de bienveillance, d’exigence et de confiance.

Pour soutenir cette mission, nous recrutons un référent de vie scolaire (éducateur) qui participera
activement a la qualité du climat éducatif et a I'accompagnement quotidien des éleves.

Les missions

Sous la responsabilité du coordinateur de vie scolaire, le référent de vie scolaire (éducateur) contribue au
bon fonctionnement de la vie quotidienne de I'établissement et a 'accompagnement éducatif des éleves.

Accompagner et encadrer les éleves

e Accueillir, surveiller et encadrer les éleves tout au long de la journée.

e Veiller au respect du cadre éducatif et au bon climat scolaire.

e Accompagner les éléves dans leur travail personnel et leur organisation.
o Etre attentif au bien-&tre et a I'épanouissement des jeunes.

e Assurer le suivi de la vie scolaire des éléves dont il a la charge.

Participer a la gestion de la vie scolaire

e Assurer le suivi des retards, absences et permanences.

o Participer aux taches administratives courantes de la vie scolaire.

e Contribuer a la circulation des informations au sein de I'équipe éducative.

e Participer aux événements et projets de la vie de I'établissement.
Contribuer a la mission éducative

e Encourager le vivre-ensemble, le respect et la fraternité.

e Participer a I'animation et a I’encadrement d’activités éducatives.

e Contribuer a faire vivre le projet éducatif et le caractére propre de I'établissement.

Profil recherché

Nous recherchons une personne engagée, bienveillante et structurante, capable de nouer une relation
éducative de confiance avec les éléves.

Compétences et qualités attendues
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e Autorité naturelle et posture éducative.
e Sens de I'écoute et qualité relationnelle.
o Capacité a travailler en équipe.

¢ Sens de I'organisation et adaptabilité.

e Rigueur, ponctualité et fiabilité.

e Aisance avec les outils informatiques.

Une premiére expérience aupres de jeunes (animation, éducation, encadrement) serait appréciée.

Détails du poste

Contrat : CDI

Lieu : Colleége Saint-Charles Notre-Dame, 15 rue René Cassin, 92500 Rueil-Malmaison.
Temps de travail : temps plein, annualisé.

Rémunération : Selon convention collective.

Date de début de contrat : Rentrée 2026.

Pour postuler :

Si vous souhaitez vous engager au service des jeunes et contribuer a une éducation fondée sur la
confiance, la responsabilité et la fraternité, nous serons heureux de recevoir votre candidature : Aurélie
Jarry-Lacombe : gestion@scnd-rueil.fr
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